	- Гражданам, желающим заключить соц.контракт, имущество должно принадлежать на праве собственности. 
- Семьи, в которых неработающие граждане трудоспособного возраста не зарегистрированы в службе занятости, права на социальную помощь не имеют. 

- В случае получения членом семьи, признанным в установленном порядке безработным, выплат на содействие самозанятости и стимулирование создания безработными гражданами, открывшими собственное дело, дополнительных рабочих мест для трудоустройства безработных граждан социальная помощь назначается не ранее чем по истечении 3 лет с момента получения вышеуказанных выплат.  
По вопросам, касающимся заключения социального контракта обращаться по адресу:
с. Борское, ул. Первомайская д.35 а
кабинет № 3 ОССУ   т. 2-13-70
Бреусова Оксана Владимировна
Режим работы: 
с 8.00 до 16.00
Обеденный перерыв:
 с 12.00 до 13.00
	
	Заместитель  директора 
ГКУ СО «КЦСОН Южного округа» 
 отделение м.р.Борский:

Филимонова Наталья Александровна 
т. 2 - 11 - 41  кабинет № 7
Заведующий отделением срочных  услуг для граждан пожилого возраста и инвалидов
Петрова Светлана Ивановна
т. 2 - 12 - 44   кабинет №  3
Специалист
по социальной работе:
Бреусова Оксана Владимировна
т.2 - 12 - 44   кабинет №  3

	
	Социальный    контракт
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государственное казенное учреждение Самарской области «Комплексный центр социального обслуживания населения Южного округа» отделение м.р.Борский
с. Борское

2019 год

	Социальный контракт-
это  соглашение, заключенное между гражданином и органом исполнительной власти Самарской области, уполномоченным в сфере социальной защиты населения, в соответствии с которым уполномоченный орган обязуется оказать гражданину государственную социальную помощь, а гражданин реализовать мероприятия, предусмотренные программой социальной адаптации.  
Цель заключения социального контракта –

преодоление социального иждивенчества и реализация своего трудового потенциала, повышение материального благосостояния семьи.
Денежная выплата, полученная гражданами, заключившими социальный контракт, может быть использована исключительно на мероприятия, связанные с выполнением обязательств по социальному контракту:  - на развитие личного подсобного  хозяйства (покупка коров, коз, цыплят на откорм), приобретение пчелопакетов, покупку и установку теплиц; 
- на организацию индивидуальной предпринимательской деятельности;
- на прохождение профессиональной подготовки, переподготовки; 
- на поиск работы (покупку оборудования, техники, инвентаря, необходимых для дальнейшего трудоустройства);

- на осуществление иных мероприятий, направленных на преодоление граждани

	
	гражданином трудной жизненной ситуации.

Денежная выплата по социальному контракту предоставляются только на мероприятия, повышающие доходы малоимущей семьи. Денежные средства на строительство, реконструкцию, ремонт жилья и надворных построек, строительство коммуникаций (свет, газопровод, водопровод), покупку мебели, одежды и т.п. не предоставляются.
Право на получение социальной помощи имеют –

 отдельные категории малоимущих семей и малоимущих одиноко проживающих граждан, у которых по состоянию на 1 число месяца обращения среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума, установленного в Самарской области:
 - семьи с детьми в возрасте до 16 лет   (учащимися в общеобразовательных  учреждениях - до окончания обучения, но не старше 18 лет);
 - семьи с детьми (учащимися в ПТУ, техникумах, ВУЗах до окончания обучения, но не старше 23 лет), у которых один из родителей является неработающим инвалидом или оба неработающими пенсионерами;
  - семьи с неработающими пенсионерами или инвалидами;

	
	- одиноко проживающие  пенсионеры и инвалиды.
Основанием для назначения социальной помощи является:
- заявление – декларация; 
- справка  о составе семьи;
-документы, удостоверяющие личность каждого члена семьи (паспорта, свидетельства о рождении);
- справки, подтверждающие льготные категории граждан;

- домовая книга, либо поквартирная карточка;

- свидетельство о регистрации права на имущество по месту проживания;

-свидетельство о заключении  (расторжении) брака, свидетельство об установлении отцовства;

- справки о доходах всех членов семьи   за предыдущие три месяца (заработная плата, выплаты с биржи занятости, детские, социальные пособия, пособия многодетным матерям, стипендии, пенсии, единовременные денежные выплаты, алименты,  иные выплаты);
- документ о регистрации в службе занятости неработающего гражданина трудоспособного возраста;

- трудовая книжка (при необходимости);

-сберегательная книжка (счет универсальный).



