В этом году Главным управлением  кадров специально для пункта отбора был выделен мобильный комплекс отбора, на базе шасси Камаз-43118 и информационно-сценического модуля, установленного на прицепе НЕФАЗ, предназначенный для проведения информационно-агитационных мероприятий и мероприятий отбора (подбор вакантных воинских должностей, прием заявлений, профессионально-психологическое тестирование, изучение документов и т.п.).

Комплекс позволяет за 6–8 часов работы персонально провести мероприятия отбора со 100–140 кандидатами, и профессиональное тестирование с использованием программных методов до 20 человек.

